Marupes Valsts gimnazijas
pasnovertéjuma zinojums

2023.gada 18.oktobris, Marupe

(vieta, datums)



1. Izgltibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglttojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitojamo skaits,

Izglitojamo skaits,

IstenoSanas Licence > noslédzot sekmigu
) Izglitibas | vietas adrese uzsakot programmas| o0
Izglitibas programmas programmas | (ja atSkiras no apguvi (prof. izgl.) apguvi (prof. izgl.)
nosaukums Lo . —x vai uzsakot . _ o
kods juridiskas NI Licenc&$anas 2022./2023. mic vai noslédzot
adreses) ' datums (0'1 09 2(')22 )‘g‘ 2022./2023.mac.g.
DR (31.05.2023.)
Pamatizglitibas
1.posma (1.-6.klase) | 11011111 V_6286 18.08.2022. 758 751
programma
Pamatizglitibas
2.posma (7.-9.klase) | 23011111 V_6285 18.08.2022. 429 420
programma
 Vispargjas videjas | 3976019 V_4068 | 21.09.2020. 283 272
izglitibas programma

1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai

izglitibas programma (2-3

izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):
1.2.1. dzivesvietas maina - 5 skoléni mainijusi dzivesvietu Latvija un arzemes;
1.2.2. veélme mainit izglitibas iestadi — 22 skoléni (12 skoléni izvelgjas
talmacibas macibu programmas (dzivo$ana arzemes, sportoSana u.c.),
10 skoléni mainijusi skolas - Rigas Katolu gimnazija, Rigas Valsts

1.2.3.

gimnazijas, 1 skolniece - novada ietvaros) ;
izglitojamie mainijusi macibu iestadi objektivu iemeslu dél, izvertgjot

savas intereses un spejas.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

secinajumi par

Komentari (nodrosSinajums un ar

Nr.p.k. Informacija Skaits to saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas 3,4 slodzes Skola esosie pedagogi strada ar
iestade (vairak ka 1 ménesi) parslodzi, lai nodroSinatu
2022./2023. mac.g. (lidz pilnvertigu macibu procesu
31.05.2023.) atbilsto$i macibu programmam,

skolas prioritatém un mérkiem.

2. Izglitibas iestade pieejamais | 3 psihologi (4 likmes), | Atbalsta personala klatbtitne un

atbalsta personals izglitibas
iestade, nosledzot
2022./2023. mac.g. (lidz
31.05.2023.)

2 logopédi (2 likmes),
1 specialais pedagogs
(0,5 likmes), 1 socialais
pedagogs (1,33 likmes),
1 pedagogs - karjeras
konsultants (1 likme)

iesaiste nodros§inata katru dienu,

pilnu darba dienu.

Ar EMU rika

izmantoSanu atklajas arvien vairak
skolénu, kuriem ir nepiecieSams
psihologa atbalsts, 11dz ar to ir
pieaudzis psihologu noslogojums,
reiz€m nepietiek laika planotiem
darbiem ar skoleniem, kuriem




nepiecieSams ikdienas
konsultativs atbalsts. Visu darba
laiku aiznem skoléni, kuri
identificjusies ar EMU rika
palidzibu.

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — sniegt atbalstu izglitojamiem, lai tie varétu izaugt laimigas,
harmoniskas, emocionali inteligentas un domajosas personibas ar atbildibu un cienu
pret sabiedribu un valsti

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Skoléns* pasSvaditi macas, izvélas
piemérotako maciSanas stratégiju un maksimali izmanto savu potencialu.
(*sakumskola — ar skolotaja palidzibu, pamatskola — konsultgjoties ar skolotaju,
vidusskola — patstavigi).

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — ciena, atbildiba, radoSums, tradicijas.

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati:

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Sasniedzamie rezultati

Prioritate o Lo
kvantitativi un kvalitativi

Nr.1 Macibu stundas
kvalitates uzlaboSana
pakapeniska pareja uz
personaliz&€tu macibu procesu

a) kvalitativi

Skolotaji veido vai atlasa
uzdevumus, kas veicina skolénu
patstavigu iesaistiSanos.

Dalgji sasniegts. Stundu
veérojumi (tika verotas stundas
pie 82 pedagogiem, kas ir 79%
no visiem pedagogiem) liecina,
ka to Tsteno 59% pedagogu.

Janem veéra, ka dati atspogulo
macibu gada laika verotas
stundas t.sk. ar1 pie
pedagogiem, kuriem
nepiecieSams atbalsts.

b) kvantitativi

1. Skolotaji sasniedzama rezultata
formulé$ana iesaista skolénus lidz
80% stundu.

2. Sniegt atgriezenisko saiti un
lesaistit izglitojamos vertet sevi
paSregulacijas dimensija lidz 80%
no izglitojamajiem.

1. Dalgji sasniegts.
2. Dalgji sasniegts.

Verotas stundas liecina, ka
27% stundas pedagogi iesaista
skolénus SR formulésana. Ir
dazads pedagogu un skolénu
sagatavotibas [imenis, kas
nosaka gatavibu iesaistities. SR
formulésana.

40% stundu skolotaji
parliecinas, ka skoléni ir
sapratusi SR. Stundu vérojumi
liecina, ka skolotaji SR sapratni
uztver ka paSsaprotamu lietu un




skoléni lielakoties patieSam to
saprot, tacu, atbalstot visus
skoleénus, javeido pedagogu
ieradums parliecinaties par SR
sapratni produktivakam stundas
darbam.

Skolotaji sniedz atgriezenisko
saiti skoléniem uzdevumu
liment (71% stundu),
pasregulacijas Iimeni (18%
stundu), vérojumi liecina, ka
skoléni prot sanemt AS un
izmantot to.

Nr.2 Atbalsta un resursu
nodro$inasana produktivam,
ieklaujoSam un droSam
macibu un audzinasanas
darbam

a) kvalitativi

1. Ieviest emocionala
mikroklimata mériSanas riku
EMU Skola.

2. Skolénu pasparvaldes iesaiste
pilsoniskas Iidzdalibas
popularizesana.

3. Skolénu lideribas prasmju
stiprinaSana — parmainu procesa
Lideris mani izvértéSana un darba
turpinasana.

1. Sasniegts.
2. Sasniegts.

Pasparvalde vienojas par jaunas
struktiiras izveidi un véléSanam
nakamaja macibu gada, tai
skaita, piesaistot finans&jumu.
Pasparvalde iesaistijas skolas
IKN izstrade un skaidroSana
skoléniem.
3. Sasniegts.

Parmainu procesa “Lideris
mant” ieprieksgja gada gaita ir
izverteta, analiz€ta uz ta bazes
tiek izstradats turpmakas
darbibas algoritms.

Nr.3 Resursu nodro$inasana
macibu, atbalsta un citu
sistému izveide produktivam
macibu darbam

a) kvalitativi

Jaunu starptautisku projektu
apzina$ana, uzsaksana, izvirzot
jomu prioritates, kas nav
piedalijusies macibu projektos.

Sasniegts.

Iesniegta un apstiprinata
Erasmus+ akreditacija.

Nr.4 Istenot kvantitativos
raditajus macibu sasniegumos
atbilstosi jauna macibu satura
prasibam un skolas mérkim

a) kvalitativi

Iesaistit absolventus karjeras
pasakumos — Karjeras nedéla,
“enoSana”, lekciju un
meistarklasu vadiSana,
iepazistinot skolénus ar sava
profesija nepiecieSamajam
prasmém, zinasanam un izglitibu.

Dalgji sasniegts. Skoleni
piedalas “Karjeras nedélas”
pasakumos. Tiek organizétas
tikSanas ar dazadu augstskolu
parstavjiem, izstades

“Skola 2023” apmekl&jums.
Mazak tiek aicinati pasu
absolventi, lai stastitu par
savam izvélém un
nepiecieSamas zinaSanam un
prasméem.




b) kvantitativi

1. Sasniegt vid€jo macibu
sasniegumu Itmeni valsts
parbaudes darbos 12 .klas€ 68,5%,
9.klase par 3% augstak ka
ieprieks€ja gada visos macibu
priekSmetos.

2. Uzsakt mérktiecigu caurviju
istenoSanu 3., 6., 9., 12 klasg,
balstoties uz klases programmas
istenoSanas konceptu.

1. Sasniegts.

12 klas@s augstaka Irmena CE
kopprocents ir 71,98%.
Optimala limena CE rezultati
11.un 12 .klasém ir 59,17%.

9 .klasu dati nav salidzinami, jo
mainijusies eksamenu
verteSana.
2. Sasniegts.

Visi pedagogi katrai stundai
formul€ vismaz divus SR -
viens ietver akadeémiska satura
apguves mérki, otrs ietver
caurvijas mérki. Lidz ar to
katra stunda skoléni fokusgjas
ne tikai uz macibu priekSmeta
akadémisko saturu, bet ari uz
caurviju prasmju apzinatu
apguvi.

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitattvi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Komentars

Nr.1 Macibu stunda
mérktiecigi realizet caurvijas
un tikumus caur programmu
“Lideris manit”

a) kvalitativi

Pedagogi plano un isteno
caurvijas un tikumus katra macibu
stunda, sasaistot tos ar
audzinasanas programmu un
parmainu procesa “Lideris mant”
saturu.

b) kvantitativi

Visi pedagogi, vérojot un

analizgjot stundas, fokusgjas uz

caurviju, tikumu un parmainu
-9

procesa “Lideris mani” istenoSanu
katra macibu stunda.

Nr.2 Atbalsts lasttprasmei

a) kvalitativi

Pedagogi plano un isteno dazadas
lasttprasmes macisanas stratégijas
katra macibu stunda.




Nr. 3 Izveidot skolénu a) kvalitativi Valsts diagnosticgjosie darbi
kompetencu diagnosticéSanas 3. un 6.klases posma
sistému izglitibas posma nosléguma netiek planoti.
nosléguma 3., 6. klases Skola izstrada savu prasmju

Ir izveidots prasmju saraksts un
diagnostic€joso darbu 1stenoSanas

_ . istéma. o
macibu sasniegumu sistema sarakstu atbilstosi valsts
paaugstinasanai valsts b) kvantitativi pamatizglitibas standartam,
parbaudes darbos. kuru izmanto macibu prasmju

Vismaz 90% skolénu piedalijusies

. C o limena diagnosticé$anai
diagnostic€joso darbu veiksana.

macibu gada 2.semestrT un
plano nepiecieSamos
uzlabojumus lidz macibu gada
noslégumam nakama macibu
posma veiksmigai uzsakSanai.

3. Kritériju izvertejums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Merktiecigi izveidots macibu satura virzienu
piedavajums no 7.klases un padzilinato
macibu priekSmetu piedavajums vidusskolas
posma, samazinot skolénu macibu
partrauksanas risku un izglitibas iestades
mainas iemeslus.

Veikt savlaicigu vecaku informésanu par
skolénu nepietickamajiem macibu
sasniegumiem un uzvedibu, izstradat ricibas
planu un veikt monitoringu macibu sasniegumu
un uzvedibas uzlaboSanai, iesaistot visas puses.

Karjeras konsultantam sadarbiba ar klasu
audzinatajiem 5 gadu laika no skolenu
absolvéSanas veikt absolventu aptauju par MVG
vidgjas izglitibas kvalitati - ieglito kompetencu
Itmena noderigumu studijas augstakas izglitibas
iestades.

3.2. Kritérija “Macisana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola izveidota sisttma datu ieguvei un | Istenot macibu sasniegumu  vérté$anu
analizei par maciSanas kvalitati, katru gadu | atbilsto$i grozijumiem ar€jos normativajos
veérojot 80% pedagogu un vairak. Balstoties | aktos.

uz datiem, tiek izvirzitas nakama gada darba
prioritates, izvertétas stipras puses un planots
atbalsts pedagogiem.

Atbalsta personals sadarbiba ar pedagogiem | Organizéet pedagogu talakizglitibas
izveidoja atbalsta sist€mu izglitojamajiem ar | pasakumus, lai apgitu macibu procesa
maciSanas gritibam. diferenciacijas, individualizacijas un




personalizacijas panémienus un pielietotu tas
ikdienas macibu stundas.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vidusskolas padzilinato kursu piedavajuma
neierobezosana. Katrs 12. klases skoléns var
izveleties jebkurus 3 padzilinata satura
macibu priekSmetus, nemot véra, kadi
macibu priekSmeti ir apgiiti optimalaja
limeni

Sadarbiba ar dibinataju, stradajot pie
izglitibas iestades attistibas planosanas,
definét izglitibas programmu kvalitates
mérkus un nosacijumus, kuri nodrosina

izglitibas kvalitati (pieméram, uznemsanas
un atskaitiSanas nosacijumi pamatizglitibas

2. posma (7.-9.klases) programma).

Skolas pasakumus organizé atbildigais
skolotajs (atbilstoSo macibu jomai). Péc
pasakuma skoléni un skolotaji veic
pasakumu izvert€jumu atbilstosi defin€tajiem
programmu kvalitates mérkiem.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. Jaunatnes starptautisko programmu agenttiras programma Erasmus+ Pamatdarbibas

Nr.2 (KA 2) skolu apmainas partneribu projekts Nr. 2020-1-PL01- KA229-081731_3
“Let's Change the World with Renewable Energy”. Projekta piedalas izglitibas
iestades no 6 valstim: Latvijas, Polijas, Turcijas, Belgijas, Slovénijas, Makedonijas.
Projekta ietvaros ir veiksmigi realiz€tas mobilitates uz Slovéniju, Makedoniju un
Turciju. Jauniesi veic eksperimentus, izmantojot STEM un projektos balstitas macibas.
Tiek nodroSinats konteksts kritiskai un radosai domasanai - skoléni péta, analizé un
sadarbojoties rada taustamus rezultatus.

4.2. Jaunatnes starptautisko programmu agentiiras programma Erasmus+ Pamatdarbibas

Nr.2 (KA 2) skolu apmainas partneribu projekts Nr. 2020-1-FR01- KA229-079873_4
“To be or nor to be addicted? That is the question! Am I? Fighting Addictions is
fighting school drop out.” Projekta piedalas izglitibas iestades no 6 valstim: Latvijas,
Francijas, Rumanijas, Turcijas, Austrijas, Portugales. Projekta ietvaros tiek istenotas
labas prakses un pieredzes, lai veicinatu dazadu valstu jaunieSu veiksmigu
komunikaciju, piedaloties aktivitatés par dazada veida atkaribam, to 9 izplatibu,
profilakses un prevencijas pasakumiem atkaribu mazinaSana un novérSana. Tika
veiksmigi realiz€tas mobilitates uz Portugali un Franciju.

4.3. Ir noslégts sadarbibas ligums ar L.E.S. Valdespartera skolu Saragosa (Spanija) par

skolénu apmainu uz tris nedélu laiku ar mérki latviesu skoléniem pilnveidot anglu un
spanu valodas zinaSanas, iepazit Spanijas kultiiru. Spanu skoléni, savukart iepazist
Latvijas kulttiru, pilnveido anglu valodas zinasanas (I.E.S. Valdespartera ir bilingvala
skola, macibas notiek spanu un anglu valoda). 2021./2022. macibu gada sadarbiba
notika attalinati, notika vairakas tik§anas Zoom vide, kuru laika skoléni iepazinas,



prezentgja savu skolu un valsti. P&c iepaziSanas jauktas spanu-latviesu grupas skoléni
diskutgja par viniem aktualajam t€mam un prezent&ja savus viedoklus online tikSanas
laika. Marupes Valsts gimnazijas skolotaji apmekl&ja I.E.S. Valdespartera Saragosa
lai iepazitos ar Spanijas izglitibas sist€ému un sagatavotos spanu skolénu uznemsSanai
Latvija 2022./2023. macibu gada. L.E.S. Valdespartera skolotaji atbildes vizité Latvija
iepazinas ar Latvijas izglitibas sisttmu un Marupes Valsts gimnazijas vidi un macibu
programmam ar méerki sagatavoties apmainas programmas realizéSanai.

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
1.prioritate - leviest visas klas€s parmainas programmu “Lideris mani”.
2.prioritate - Veicinat skolénu izpratni par veselibas (tai skaita higiénas) un dro$ibas
jautajumiem, sekojot savai un lidzcilveku fiziskajai un garigajai veselibai.
3.prioritate - Veidot pozitivas uz izaugsmi veérstas cienpilnas attiecibas.

5.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvertéSanas.
2022./2023.m.g. SR:

1. Skola pilnveido organizacijas kultiiru, apvieno personibas izaugsmes programmas
“Lideris mant”, “APU” un “Sacenties pats ar sevi!” vienota audzinasanas sisteéma,
veicinot pedagogu un skolénu personiskas lideribas prasmju apguvi un praktizéSanu.
Ta rezultata mainita audzinaSanas programmas 1stenoSanas pieeja. Gan skoléni, gan
skolotaji apguvusi “Lideris mani” paradumus, ieklaujot tos macibu priekSmetu
satura, attistot skolénu personibu.

2. Skoléni apgtst septinas personiskas lideribas paradumus, praktiz€ tos ikdienas
izglitibas procesa, attistot pasvadibas prasmes, nostiprina ieradumus vadit sevi un
savu dzivi, atbildigi izturas pret savu un citu veselibu un drosibu, veido pozitivas uz
izaugsmi veérstas cienpilnas attiecibas skolas kopiena un arpus tas. Ieviesta EMU
monitoringa sistéma, ka rezultata pilnveidojas gimenes, pedagogu un atbalsta
persona sadarbiba. Arvien savlaicigak tika pamanitas iesp€jamas skolénu
emocionalas griitibas.

3. Ir izveidoti saskarsmes un apgérba kultiiras paradumi, kas pozitivi ietekmé sociali
emocionalo gaisotni skolas kopiena. Pateicoties pedagogu un skolénu aktivai
lidzdalibai, krasi uzlabojusies apgérba, uzvedibas un saskarsmes kultiira izglitibas
iestade.

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé€las informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

e [zglitibas iestadé ir izveidota pedagogu sadarbibas sistema: ikmeénesi darbojas
“maciSanas grupas”, kur pedagogi kopa macoties, ieklauj un integré parmainu
procesa “Lideris mani” principus ikdienas macibu stundas. Ik gadu augusta notiek
pedagogu 2 dienu izbraukuma macibas “Vasaras akadémija” - kopiga visa kolektiva
ieprieksgja macibu gada macibu darba izverteSana, balstoties uz datiem (stundu
veroSanas dati, macibu sasniegumi, sadarbibas darba mérku sasniegSanas rezultati),
jauna macibu gada planosSana, stratégiska iestades attistibas planosana, kas vérsta uz
pedagogu prasmju attistiSanu un veicina skolénu izaugsmi.



e Komplekss 3 kartu iestajparbaudijums uz 10.klasi. lestajparbaudijums veidots ta, lai
atklajas ne tikai skoléna akadémiskas zinasanas, bet ar1 skoléna personiba ar savu
pienesumu gimnazijas attistibai. 1. dala iestajparbaudijuma - motivacijas véstule,
kur pretendents apraksta pamatojumu vid€jas izglitibas ieguvei, 2. dala -
kombingtais rakstiskais parbaudijums, kas ietver STEM jomas un socialo zinatpu
jomas priekSmetu saturu (netiek ieklauti centralizéto eksamenu macibu priekSmeti),
3. dala - individuala intervija ar pedagogu, kur ir nepiecieSams analiz&t situacijas,
izteikt viedokli, raksturot savus ieprieks€jos sasniegumus un turpmakos planus.

e Darbs pie skoléna personibas veidoSanas - raksturizglitibas un ieradumu veidoSana
parmainu procesa “Lideris mani’, ieklaujot taja programmu “Atbalsts pozitivai
uzvedibai”, caurviju prasmju apguvi un audzinasanas programmu un prioritates.

6.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secindjumiem par macibu
sasniegumiem Valsts parbaudes darbos 2022./2023.macibu gada:

Valsts parbaudes darbus 2022./2023. macibu gada kartoja 109 skoléni pamatizglitibas
posma (beidzot 9. klasi).

Iegtitais kopverte§jums CE kopuma korel€ ar ikdienas macibu sasniegumu Itmeni un
atbilst skolénu limenim. CE matematika vid€jais rezultats ir 67,8%, labako rezultatu
uzradija matematikas virziena klases, kuram attiecigi vidgjais rezultats ir 76,5%. Sie skoleni
3 gadu laika apgust padzilinatu matematikas saturu, kas paradas ari CE rezultata. Valsts
vidgjais rezultats ir 50,5%. MVG rezultats parsniedz valsts vid€jo rezultatu par 17,3%.

CE latvieSu valoda vidgjais rezultats ir 72,6%. 90 skoléni latvieSu valodas eksamena
ieguva rezultatu virs 70%. Valsts vidgjais rezultats ir 58,1%. MVG rezultats parsniedz valsts
vidgjo rezultatu par 14,5%.

CE anglu valoda vidgjais rezultats ir 83,3%. 103 skoléni anglu valodas eksamena ieguva
rezultatu virs 70%. Valsts vid€jais rezultats ir 66,1%. MV G rezultats parsniedz valsts videjo
rezultatu par 17,2%.

90 skoléni kartoja optimala limena CE matematika, anglu valoda un latvieSu valoda
11. klasg, 77 skoléni kartoja augtaka Irmena CE 12. klasé. Gimnazija bija ieSp&jams kartot
augtaka limena CE 10 macibu priekSmetos: anglu valoda, matematika, latvieSu valoda,
fizika, kimija, biologija, dizaina un tehnologijas, geografija, programmésana un socialas
zinatnes.

Macibu priekSmets
(optimalais limenis) MVG rezultati (%) Valsts rezultati (%)
11 klases
Matematika | 444 % 35%
LatvieSu valoda | 62,7 % 54 %
Anglu valoda | 79,8 % 63 %
Macibu priekSmets
(augstakais Itmenis) MVG@ rezultati (%) Valsts rezultati (%)
12 Kklases
Matematika Il 66,1 % 60%
LatvieSu valoda Il 66,3 % 56 %
Anglu valoda Il 77,2 % 65 %




Analizgjot vidusskolas posma CE rezultatus obligatajos macibu priekSmetos
matematika, anglu valoda, latviesu valoda ir secinats, ka tiek izpilditas valsts gimnazijas
prasibas attieciba uz noteikto Iimeni (>65%). Rezultati matematika ir par 10% augstaki ka
valsts ITmenis un anglu valoda un latvieSu valoda rezultati ir par 18% augstaki ka valsts
vid&jais Iimenis. Detalizéta valsts parbaudijumu rezultatu analize katru gadu tiek veikta
pedagogiskas padomes s€dg, kur ir analizétas veiksmes un neveiksmes un planota turpmaka
darbiba.

6.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas2022./2023.macibu gada:

2022./2023.macibu gada 9.klaSu ikdienas macibu sasniegumi valsts parbaudes darbu
priekSmetos ir par 7-10% zemaki neka CE rezultati. Tas ieklaujas normas Iidz 10% un ir
skaidrojams ar dazadam situacijam, kuras rodas macibu procesa laika.

12 klasu augstaka limena CE (AL CE) ikdienas macibu sasniegumi, salidzinajuma ar
valsts parbaudes darbiem uzrada lidzigus rezultatus obligatajos macibu priekSmetos -
latvieSu valoda, matematika un anglu valoda. AtSkiriba no 2-4%.

Kopuma ikdienas macibu sasniegumi 4.-12.klasu skoléniem, kuriem zemakais
vertejums ir 7 balles un vairak ir 31,5% no visiem skoléniem. Tatad viena treSdala skolénu
ir sudraba un zelta liecibu ieguvéji. Sis raditajs ir saméra augsts. Turpmak javeic dzilaka
izp@te, cik no pamatskolas posma skoléniem So rezultatu sasniedz ar vert€§jumu uzlaboSanu
un cik bez tas.

6.4. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu konkursos un
olimpiadeés 2022./2023.macibu gada:

2022./2023.macibu gada dazadas macibu priekSmetu olimpiadé€s un konkursos
piedalijas 388 skolénu jeb 26% no visiem skolas skoléniem. No tiem 95 skoléni jeb 25 %
no dalibniekiem ieguvusi godalgotas vietas un atzinibas. 10 skoléni jeb 11% no laureatiem
uzaicinati uz valsts tresa posma olimpiadém, no kuriem 2 skoléni jeb 20% ieguva godalgotas
vietas un atzinibas valsts 3.posma olimpiadés. Marupes Valsts gimnazijas mérkis dot
iespeju talantigiem skoléniem paradit savus talantus dazadas jomas, gan STEM jomas, gan
kulttiras un makslas, gan sporta, gan socialo zinatnu jomas macibu priekSmetos. Atbalstam
skolénu dalibu dazados konkursos un citos pasakumos. Turpmak nepiecieSams palielinat
olimpiazu dalibnieku skaitu, maksimali izmantojot visu skolénu potencialu. Tacu ne
vienmer tas ir iesp&jams, nemot véra organizatoru kapacitati un nolikuma atlauto dalibnieku
skaitu.

Sogad macibu sasniegumu vértéjumi eksamenos nebija publiski pieejami un MVG
administracija nesniedza zinas reitingu veidotajiem. MVG konceptuali neatbalsta valsts
izglitibas iestazu reitingu veidoSanu, jo tic katra bérna potencialam un atbalsta dazadibu un
ieklaujoSo izglitibu, kuru isteno, zina, ka katrs skoléns ir vispusigs un MVG tiek maksimali
attistits profesionalu pedagogu vadiba, tad€] nav salidzinams, Tpasi situacija, kad reitingi
tiek veidoti, pamatojoties uz skolu iesniegtajiem datiem, kurus reitingu veidotajiem nav
iesp€jas parbaudit. MVG ir svariga katra skoléna izaugsme, kas neatspogulojas reitingos,
tau redzams skola, analizgjot skolénu sasniegumu dinamiku ikdienas darba.
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