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Publiskojama dala



1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada
o Izglitojamo
Licence IgglltO]amo skaits, noslédzot
) skaits, uzsakot Se’knﬁ
IstenoSanas programmas 0 ramgr;l as
Izglitibas Izglitibas | vietas adrese apguvi P ag wi
programmas programmas |(ja atSkiras no . N (prof.izgl.) vai ( rofpig 1) vai
nosaukums kods juridiskas Nr. Licencésanas uzsakot P no.sléglzlo )
adreses) datums 2021./2022. 200112022
mac.g. méc.g. '
(01.092021L) | (31 055079
Vispargjas vidgjas
izglitibas 31016011 V_4068 21.09.2020. 185 178
programma
Pamatizglitibas | 547199 V_1628 | 12.08.2019. 1129 1122
programma -
Pamatizglitibas
2.posma (7.-9.klase)
matematikas, 23013111 V 1629 | 12.08.2019. 57 57
dabaszinibu un -
tehnikas virziena
programma
Pamatizglitibas
humanit@ra un | 5141511 V_1630 | 12.08.2019. 27 27
sociala virziena
programma
Vispargjas videjas
_dzglitbas 1 59019011 V_1631 | 12.08.2019. 62 55
visparizglitojosa
virziena programma
Vispargjas videjas
izglitibas
matematikas, 31013011 V_1632 | 12.08.2019. 24 23
dabaszinibu un
tehnikas virziena
programma
1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3

izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1.

1.2.2.

talmacibas

macibu programmas

secindjumi par

dzivesvietas maina - 16 skoléni mainijusi dzivesvietu Latvija un
arzemes,

veélme mainit izglitibas iestadi - 42 skoléni (18 skoléni izvelgjas
sakara ar dzivoSanu arzemes,



https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=64198&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=64198&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=64198&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

sportoSanu un citam vajadzibam, 11 skoléni mainija skolas uz kadu no
Rigas skolam - Valsts gimnazijas, Rigas Valdorfskola u.tml., 3 skoléni
mainija skolas novada ietvaros).

Izglitojamie ir mainjusi macibu iestadi objektivu iemeslu d€l, izvertgjot savas intereses,
vajadzibas, pieméram, talmacibas macibu programmas sporta sasniegumu dél, Rigas
1.Valsts gimnazija macibu prasibu d€] un citas skolas biezi izvélas gimenes tradiciju dgl.

1.3.  Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro§inajums

Komentari (nodroSinajums un ar to

Nr.p.k. Informacija Skaits saisttie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Iigstosas vakances izglitibas iestade 68,5 Pedagogu ilgstoso vakancu stundu
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g. | stundas | skaitu veido dazadu macibu
(Iidz 31.05.2022.) priekSmetu — anglu valoda

(parsvara), audzinasana,
matematika, vacu valoda — stundas
(no divam lidz septinam stundam)
dazadas klasgs, kas neatbilst viena
macibu priekSmeta pilnai slodzei.

2. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 7 Izglitibas psihologi — 3
personals izglitibas iestade, noslédzot Socialais pedagogs — 1
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.) Skolotajs logopeds — 1

Logopé&ds/specialais pedagogs — 1
Pedagogs-karjeras konsultants — 1

2. lzghtibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Sniegt atbalstu izglitojamiem, lai tie varétu izaugt
laimigas, harmoniskas, emocionali inteligentas un domajoSas personibas ar atbildibu
un cienu pret sabiedribu un valsti.

2.2. lzglitibas iestades vizija — Marupes Valsts gimnazija ir izcila, progresiva,
atpazistama gimnazija Latvija, kas nepartraukti attistas, sniedz izaugsmes iespé&jas
drosa, uz sadarbibu vérsta vide.

2.3. lIzglitibas iestades vizija par izglitojamo — Skoléns* paSvaditi macas, izvélas
piemérotako maciSanas stratégiju un maksimali izmanto savu potencialu.

(*sakumskola — ar skolotaja palidzibu, pamatskola — konsultéjoties ar skolotaju,
vidusskola — patstavigi).

2.4. lzgltibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — ciena, atbildiba, radoSums,
tradicijas.

2.5.  2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati:

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu

Prioritate kvalitativi izpildi (sasniegts/dalgji




sasniegts/ nav sasniegts) un
komentars

Nr.1 Macibu stundas
kvalitates uzlaboSana,
pakapeniska pareja uz
personaliz&€tu macibu
procesu

b) kvantitativi

1. Skolotaji apgiist prasmi veidot vai
atlasit uzdevumus, kas veicina skolenu
patstavigu iesaistisanos lidz 60%
stundu.

2. Skolotaji apgiist prasmi
sasniedzama rezultata formuléSana
1esaist1t skolenus lidz 60% stundu.

Daleéji sasniegts

Merki bija uzstaditi
nepartrauktam klatienes
procesam, tacu to izpildi
apgriitinaja Covid-19
ierobezojumi.

Nr.2 Atbalsta un resursu
nodroS§inasana produktivam,
ieklaujoSam un droSam
macibu un audzinasanas
darbam

a) kvalitativi

1. Celvedis audzinot pusaudzi — grupu
nodarbibas vecakiem, kuriem ir
skoléni vecuma no 10 Iidz 16 gadiem.
Grupa lidz 15 dalibnieki, 10
nodarbibas, 1x nedéla. Macibu gada
laika ir iesp€ja organizet divus $adus
grupu nodarbibu ciklus. Vada
psihologe/ psihoterapeite G.Lodzina.

2. Pedagogs-karjeras konsultants
sadarbojas ar 1., 4., 7., 10.klasu, 2., 5.,
8., 11. klasu pedagogiem priekSmetu
jomu ietvaros, identific€jot karjeras
vadibas prasmes jaunaja kompetences
balstita satura.

3. Skolénu lideribas prasmju
stiprinaSana — parmainu procesa
Lideris manit ideju iedzivinasana visas
klases.

1. Dal/eji sasniegts

Vecaku nodarbibas
pulcésanas ierobezojumu
del klatieng netika
organizetas un macibu gads
bija noslogots ar karantinas
ievéroSanu.

2. Sasniegts

3. Sasniegts

b) kvantitativi

1. Organizét psihologiska atbalsta
grupas pedagogiem, pieaicinot
specialistus. 50% pedagogu sanem
nepiecieSamo atbalstu.

2. Skolenu paSparvaldes iesaiste
veseliga dzivesveida popularizéSana —
video formats. Ir izveidoti 5
videomateriali, kurus var izmantot
macibu procesa dazadam skoleénu
grupam.

Daléji sasniegts

1. Pedagogi nelabprat
apmekI¢ psihologiska
atbalsta grupas, 8%
pedagogu iesaistas
supervizija grupa.

2. Covid-19 nepartraukto
karantinu dél Skoleénu
pasparvaldes darbs netika
paplaSinats.




Nr.3 Resursu nodrosinasana
macibu, atbalsta un citu
sistému izveide
produktivam macibu
darbam

a) kvalitativi

1. Izglitibas iestades darba
organiz€Sana, lai ir iesp&jams realizet
jauna satura modularo pieeju. lesp&ju
robezas veidot pedagogu slodzi ar
merki, ka pedagogs strada noteikta
klasu grupa.

2. Uzsakto Jaunatnes starptautisko
programmu agentiiras programmas
ERASMUS + projektu realizésana.
Jaunu sadarbibas projektu apzinasana.

1. Daleji sasniegts

Dalgji izdevies nodalit
pedagogus klasu grupas, jo
ir macibu priekSmeti, kur
pilna pedagoga slodze to
neatlauj.

2. Sasniegts

3. Modulari organizét macibas
padzilinataja kursa biologija,
izmantojot Latvijas Universitates
(LV)/ Rigas Tehniskas universitates
(RTU) laboratoriju iesp&jas. Realizét
specializéto kursu Uznémejdarbibas
vadiba, sadarbojoties ar Biznesa
augstskolas Turiba macibspekiem.

3. Daléji sasniegts
Veiksmigi tiek istenots
padzilinatais kurss biologija
un divi specializétie kursi,
kuri papildina biologijas
saturu. Ir izveidojusies
sadarbiba ar Rigas Stradina
universitati, izmantojot
universitates piedavatas
iespéjas.

Nr.4 Istenot kvantitativos
raditajus macibu
sasniegumos atbilstosi jauna
macibu satura prasibam un
skolas mérkim

a) kvalitativi

1. Uzsakt mérktiecigu caurviju
1stenoSanu 2., 5., 8., 11.klasg,
balstoties uz klases programmas
Istenosanas konceptu.

2. Papildinat absolventu datu bazes
saistiba ar konkrétam profesijam un
jomam. lesaistiti absolventus karjeras
pasakumos — Karjeras nedeéla,
“€nosana”, lekciju un meistarklasu
vadiSana, iepazistinot skolénus ar sava
profesija nepiecieSamajam prasmém,
zinasanam un izglitibu.

1. Sasniegts

2. Daléji sasniegts

Ir papildinata absolventu
datu baze, pedagogs-
karjeras konsultants seko
lidzi izglitibas iestades
absolventu gaitam, tacu
Covid-19 ierobezojumu dgl
neizdevas istenot absolventu
lekcijas, meistarklases,
“Enosanu’.

b) kvantitativi

Sasniegt vidé€jo macibu sasniegumu
Itmeni valsts parbaudes darbos
12.klas€ 67%, 9.klas€ par 5% augstak
ka iepriekse€ja gada visos macibu
priekSmetos.

Sasniegts




2.6. Informacija, kura atklaj

izglitibas iestades darba prioritates un planotos

sasniedzamos rezultatus 2022./2023. mac.g. (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Nr.1 Macibu stundas
kvalitates uzlabosana
pakapeniska pareja uz
personaliz&€tu macibu
procesu

a) kvalitativi
Skolotaji veido vai atlasa uzdevumus, kas veicina skolénu patstavigu
iesaistisanos.

b) kvantitativi

1. Skolotaji sasniedzama rezultata formulesana iesaista skolénus lidz 80%
stundu.

2. Sniegt atgriezenisko saiti un iesaistit izglitojamos vertet sevi
pasregulacijas dimensija lidz 80% no izglitojamajiem.

Nr.2 Atbalsta un
resursu nodroSinasana
produktivam,
ieklaujoSam un
droSam macibu un
audzinasanas darbam

a) kvalitativi

1. Ieviest emocionala mikroklimata mérisanas riku EMU Skola.

2. Skolenu pasparvaldes iesaiste pilsoniskas Iidzdalibas popularizésana.
3. Skolénu lideribas prasmju stiprinasana — parmainu procesa Lideris
mani izvertéSana un darba turpinasana.

Nr.3 Resursu
nodroSinasana
macibu, atbalsta un
citu sistemu izveide
produktivam macibu
darbam

a) kvalitativi
Jaunu starptautisku projektu apzinaSana, uzsaksana, izvirzot jomu
prioritates, kas nav piedalijusies macibu projektos.

Nr.4 Istenot
kvantitativos raditajus
macibu sasniegumos
atbilstosi jauna
macibu satura
prasibam un skolas
mérkim

a) kvalitativi

Iesaistit absolventus karjeras pasakumos — Karjeras nedéla, ‘“€énosana”,
lekciju un meistarklasu vadiSana, iepazistinot skolénus ar sava profesija
nepiecieSamajam prasmeém, zinaSanam un izglitibu.

b) kvantitativi

1. Sasniegt vidéjo macibu sasniegumu Iimeni valsts parbaudes darbos

12 klase 68,5%, 9.klas€ par 3% augstak ka iepriek$€ja gada visos macibu
priekSmetos.

2. Uzsakt meérktiecigu caurviju istenoSanu 3., 6., 9., 12.klas€, balstoties uz
klases programmas istenoSanas konceptu.

3. Kiritériju izvertejums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Veidot formativas vertéSanas sistému, ieklaujot
izglitibas iestades vertéSanas kartiba precizu aprakstu




formativo vért&jumu atspoguloSanai skolvadibas sistéma
e-klase, skaidrojot formativas vértéSanas nozimi
skoléniem un vecakiem.

Merktiecigi diferencét macibu procesu macibu stundas,
lai attistitu izglitojamo talantus un augstus sasniegumus.
Vienlaikus paredz&t pedagogu atbalstu darba ar
talantigiem skol€niem arpus macibu stundam,
konsultacijas, papildnodarbibas, nodrosinot finansu un
cilvékresursus.

lestades audzinasanas mérku noteikSana iesaistit
izglitojamos, organiz€jot sarunas ar dazadu
vecumposmu klasu parstavjiem, balstoties uz aptauju
rezultatiem. Formul€t audzinasanas darba prioritates,
izveidojot darba grupu, kura ir ieklauti gan pedagogi,
gan izglitojamie.

3.2.  Kriteérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Konsekventi ievérot macibu sasniegumu vertésanas
kartibu, visos gadijumos pielietojot kriteralu vertésanu.

Skolenu ieksgjas kartibas noteikumos ieklaut punktus
par prasibam izglitojamo apgerbam.

3.3.  Kiritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade piedava iesp&ju no

7 klases izveleties padzilinatos macibu
priekSmetus, nemot véra pasu skolénu un
vinu vecaku velmes. Vidgjas izglitibas
posma skoléniem tiek piedavati 10
padzilinatie kursi, ka ar 12 specializétie
kursi. Kursu piedavajumi katru gadu tiek
parskatits un korigéts atbilstosi skolénu
vajadzibam. Katram skolénam 12.klasé
tiek veidots individuals stundu saraksts,
lai apmierinatu katra skoléna vajadzibas.

Parskatit un paplasinat humanitara virziena piedavajumu
vidgjas izglitibas posma, izvert€jot izglitojamo intereses
un pieprasijumu, papildinot to ar sabiedrisko attiecibu
un/vai medijpratibas, un/vai politologijas virziena,
atkariba no aptauju rezultatiem.

3.4.  Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas




Atbalsta personala, administracijas un Ir nepiecieSams ikdiena visiem pedagogiem un
pedagogu veiksmiga operativa sadarbiba, | tehniskajam personalam iesaistities Skoleénu ieksgjas
kuras rezultata katra konfliktsituacija tiek | kartibas uzturésana, veicot preventivos darbus

risinata, uzklausot visas iesaistitas puses,

vajadzibas gadijuma iesaistot arT vecakus. | kopa pienemtos noteikumus.

Visa personala sadarbiba veicina skolénu
uztic€Sanos, atklatibu un pasu skolénu
iesaisti dazadu situaciju risinasana.

Lielaka dala aptaujato skoleénu (65%) norada, ka nav
saskarusies ar emocionalo vardarbibu. Tomer, pargjie
skoléni, ka visizplatitako veidu min baumosSanu,
apsaukasanu, pazemoSanu. Lidz ar to turpmak
nepiecieSams nodroSinat nodarbibas un preventivos

iesaistot arT vecakus.

Viens no labizjiitas priekSnosacfjumiem ir piederibas

organizgjot pedagogiem un skoléniem salied€joSos
pasakumus.

3.5.

Kritérija “Infrastrukttira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Skoleéniem un pedagogiem brivi pieejams | Japlano datorzinibu telpas parplanoSana, sadalot to
plass informacijas tehnologiju klasts, lai | darbam grupas, efektivai datorikas apguvei un citu
sasniegtu macibu individualos mérkus. macibu priekSmetu satura stenoSanai digitali.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1.

4.2.

Jaunatnes  starptautisko  programmu agentiras programma Erasmus+
Pamatdarbibas Nr.2 (KA 2) skolu apmainas partneribu projekts Nr. 2020-1-PL01-
KA229-081731 3 “Let’s Change the World with Renewable Energy”. Projekta
piedalas izglitibas iestades no 6 valstim: Latvijas, Polijas, Turcijas, Belgijas,
Slovénijas, Makedonijas. Projekta ietvaros ir veiksmigi realiz€tas mobilitates uz
Slovéniju, Makedoniju un Turciju. Jauniesi veic eksperimentus, izmantojot STEM un
projektos balstitas macibas. Tiek nodroSinats konteksts kritiskai un radosai domasanai
- skoléni péta, analiz€ un sadarbojoties rada taustamus rezultatus.

Jaunatnes  starptautisko  programmu  agentliras programma  Erasmus+
Pamatdarbibas Nr.2 (KA 2) skolu apmainas partneribu projekts Nr. 2020-1-FRO1-
KA229-079873_4 “To be or nor to be addicted? That is the question! Am 1? Fighting
Addictions is fighting school drop out.” Projekta piedalas izglitibas iestades no 6
valstim: Latvijas, Francijas, Rumanijas, Turcijas, Austrijas, Portugales. Projekta
ietvaros tiek Tstenotas labas prakses un pieredzes, lai veicinatu dazadu valstu jaunieSu
veiksmigu komunikaciju, piedaloties aktivitatés par dazada veida atkaribam, to

parkapumu noversana, pozitivi mudinot skolénus ieverot

darbus, lai mazinatu Sada veida emocionalo vardarbibu,

sajlita, tapec ir nepiecieSams stiprinat piederibu iestadei,




izplatibu, profilakses un prevencijas pasakumiem atkaribu mazinaSana un novérSana.
Tika veiksmigi realiz&tas mobilitates uz Portugali un Franciju.

4.3. Ir noslégts sadarbibas Iigums ar |.E.S. Valdespartera skolu Saragosa (Spanija) par
skolénu apmainu uz tris nedelu laiku ar mérki latviesu skoléniem pilnveidot anglu un
spanu valodas zinasanas, iepazit Spanijas kultiiru. Spanu skoléni, savukart iepazist
Latvijas kultiru, pilnveido anglu valodas zinasanas (1.E.S. Valdespartera ir bilingvala
skola, macibas notiek spanu un anglu valoda). 2021./2022. macibu gada sadarbiba
notika attalinati, notika vairakas tikSanas Zoom vide, kuru laika skoléni iepazinas,
prezent€ja savu skolu un valsti. P&c iepazisanas jauktas spanu-latviesu grupas skoléni
diskut&ja par viniem aktualajam t€mam un prezent&ja savus viedoklus online tik§anas
laika. Marupes Valsts gimnazijas skolotaji apmekli&ja |.E.S. Valdespartera Saragosa
lai iepazitos ar Spanijas izglitibas sist€ému un sagatavotos spanu skolénu uznemsanai
Latvija 2022./2023. macibu gada. I.E.S. Valdespartera skolotaji atbildes vizité Latvija
iepazinas ar Latvijas izglitibas sist€mu un Marupes Valsts gimnazijas vidi un macibu
programmam ar mérki sagatavoties apmainas programmas realizéSanai.



5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

5.1. (Izgltibas programmu istenoSanai). Sadarbibas memorands ar biedribu Marupes

novada uznéméji par mentoringa programmu komerczinibu prasmju attistiSanai.

5.2. (Izglitibas programmu TstenoSanai). Sadarbibas ligums ar skolu Saragosas pilséta

Spanija, par skolénu grupu apmainu ar mérki pilnveidot svesvalodu zinasanas, valstu
kultiiras iepaziSanu un sadarbibas prasmju pilnveidosanu.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1.  Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

1.prioritate — leviest visas klas€s parmainas procesu Lideris mani.

2.prioritate — Veicinat skolénu izpratni par veselibas (tai skaita higi€nas) un droSibas
jautajumiem, sekojot savai un lidzcilvéku fiziskajai un garigajai veselibai.
3.prioritate — Veidot pozitivas uz izaugsmi verstas cienpilnas attiecibas.

6.2. 1. Parmainu procesa Lideris mani ievieSanai tika paredzets laiks katras klases

stundu planojuma. Ta tika ieviesta iepaziSanas Itment: darbs notika pie 1., 2. un 3.
paradumu ievieSanas. Ikdiena netika lietota pienemta terminologija. Ieviesanu kavéja
pedagogu pieredzes un kompetences trikkums $ajos jautajumos, ar Covid-19 saistitas
izmainas planotaja darba organizacija. Tacu skoléniem ir izpratne par personibas
veidoSanas principiem un panémieniem, macibu stundas un intereSu izglitibas
nodarbibas iepazina proaktivas valodas un ricibas biitibu, macijas planot savu darbu,
izvirzit mérki. AudzinaSanas stundas reizi ménest skoléni veica savu macibu rezultatu
izvert€jumu un planoja turpmako darbu. Macibu gada beigas tas ir samazinajis skolénu
skaitu ar nepietickamiem vert§jumiem un palielinaja skolénu skaitu ar augstiem
macibu sasniegumiem.

2. Tika apgtti droSibas un higiénas, atkaribu jautajumi klases stundas (saskana ar
planu), macibu priekSmetu stundas, parrunas, situaciju model€sana, plakatu veidoSana,
skolénu iesaistiSana klases stundu, Jaunatnes starptautisko programmu agentiiras
programmas Erasmus+ projekta un Veselibas skolas aktivitaSu vadiSana. Mérka
sasniegSanai tika iesaistiti vieslektori un atbalsta personals, Lideris mani ievieSanas
komanda (7iribas ménesis). Skoléni atbildigi izturas pret savu veselibu un drosibu —
mazga rokas, védina telpas, sakarto savas darba vietas, seko Iidzi paSsajiitai, vérSas pec
palidzibas pie atbalsta personala.

3. Meérka sasniegSanai tika iesaistits atbalsta personals, izmatoti APU pané€mieni,
socialas spéles, ekskursijas, pozitivie pieméri, tikumiskas audzinasanas aprobacijas
materiali (piedalyjas Latvijas Universitates Tikumiskds audzinasanas programmas
aprobacijas kursa), pieverSot uzmanibu skolénu savstarp&am attiecibam, saskarsmes
kultiirai (arT sarakst€), tolerancei, sadarbibai, saliedétibai, izglitibas iestades vertibam.
Socializacijas prasmes bija griiti atgit péc attalinata macibu gada, tacu izglitibas
iestades atbalsta personals un skolénu pasparvalde sniedza atbalstu gan individuali, gan
vadot nodarbibas pedagogiem un skoléniem par pienemsSanu, iecietibu, attiecibam.
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Rezultata skoléni un darbinieki uztur pozitivas konstruktivas attiecibas (pedagogu
pasnovertgjums), stundas valda drosa, uzticibu rosinosa gaisotne (stundu vérosanas un
analizes, aptaujas dati), pedagogi uzsver un atbalsta pozitivas uzvedibas (APU)
modelus un izpausmes (uzvedibas ieraksti skolvadibas sistéma e-klase, APU balvas
konkurss).

7.-9.klasu skoléniem turpinas MOT nodarbibas, kas veicina jaunieSos iedvesmu un
parliecibu klat labakiem skolas, klases kultiiras un savas dzives veidotajiem.

7. Citi sasniegumi

7.1.  Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem v€las informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Bitiski palielinajies uzaicinato skolénu skaits uz Valsts 3.posma macibu priekSmetu
olimpiadém gan pamatizglitibas, gan visparéjas videjas izglitibas posma latvieSu valoda,
anglu valoda, vacu valoda, vésturé, ekonomika, fizika un biologija. legiitas godalgotas
vietas Valsts 3.posma latvieSu valodas un véstures olimpiades.

7.2. lzglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

7.2.1. pec izglitojamo snieguma izvertejuma valsts parbaudes darbos par
2021./2022. macibu gadu:

Marupes Valsts gimnazija no 2017.gada tiek Tstenota mérktieciga skolotaju sadarbiba
pa macibu priekSmetu jomam, kur skolotdji plano macibu saturu, analiz€ un izdara
secindjumus par macibu procesa norisi, ta dodot iesp&ju skoléniem sasniegt labaku
rezultatu: vid€jais procentualais kopvert€§jums obligatajos centraliz€tajos eksamenos
12.klase ir par 14% augstaks salidzinajuma ar vid€jo procentualo kopvertgjumu valst1
(anglu valoda par 18%, latvieSu valoda par 13% un matematika par 11%), ka ar1 9.klases
nosléguma visos eksamenos vid€jais procentualais kopvert€jums parsniedz vid€jo
procentualo kopvertejumu valsti, (anglu valoda 85,5%, latvieSu valoda 69,7%, matematika
57,8% un Latvijas v€sture 59,1%),

Kopuma statistiskie dati apliecina, ka ir sasniegti attistibas plana izvirzitie merki gan
pamatizglitibas, gan vispargjas vid€jas izglitibas posma nosléguma: vid€jais procentualais
kopvertejums obligatajos centraliz€tajos eksamenos 12.klasé ir 68,02%, bet vidgjais
procentualais kopvertejums nosléguma eksamenos 9.klase ir 67,9%.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika:

Marupes Valsts gimnazija regulari tiek uzskaititi un analizgti, veicot sasniegto rezultatu
salidzinoSo izvertejumu ar attistibas plana izvirzitajiem meérkiem un valsts limeni.
Statistiskie dati apliecina, ka p&dgjo tris gadu laika 12.klasu skolénu sasniegumu Iimenis
centralizétajos eksamenos ir stabils un kopuma tas ir augstaks par vidéjo vertejumu valstT,
ko apstiprina OCE indekss, kas ir 68,02%:

v’ sasniegtie rezultati obligatajos valsts dinamika atbilst kvantitativajiem raditajiem

izglitibas iestades attistibas plana izvirzitajos mérkos (2020./2021.mac.g. ir
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7.3.

sasniegts planotais  vid€jais macibu saSniegumu Iimenis 65% un
2021./2022.mac.g.- 67%);

vidgjais procentualais kopvert€jums obligatajos centraliz€tajos eksamenos
parsniedz valsts vid€jos rezultatu raditajus vidgji no 11 [idz18 %;

veikta CE rezultatu analize apstiprina, ka skoléni dinamika stabili uzrada augstakos
rezultatus anglu valoda (2019./2020.mac.g. 83,8%, 2020./2021.mac.g. 82,6% un
2021./2022.mac.g. 86,9%). Ka stipra puse minami skolénu lieliskie sasniegumi
anglu valodas CE mutvardos (vid&ji 91,3%), lasisana (vid&ji 90%). Atzim&jama ir
skolénu prasme veidot strukturétu runu, pauzot personisko attieksmi un viedokli.

Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Marupes Valsts gimnazija ir izveidota sisttma optimalu macibu rezultatu
sasniegSanai, ko apliecina statistisko rezultatu analizes kopsavilkums:
pamatizglitibas posma (3.-9.kl.) 51,9% skolénu vidg&jie ikdienas macibu sasniegumi
summativajos vertejumos ir 7,5 balles un augstak, bet skolénu skaits procentos ar
vertejumiem no 1-3 balleém ir mazaks par 2%. Visparejas videjas izglitibas posma
nav skolénu ar nepietickamiem vertéjumiem, bet skolénu skaits ar vidéjo vértejumu
7,5 balles un augstak ir 25,4%,

Skolotaji sadarbojoties pa macibu priekSmetu jomam, gan plano macibu saturu, gan
analiz€ un izdara secinajumus par macibu procesa norisi, ta dodot iesp&ju skoléniem
sasniegt labaku rezultatu. Skoléniem ir dota iesp€ja papildus stradat konsultacijas
un uzlabot vértéjumus parbaudes darbos, ko dala skolénu izmanto. Veicot ikdienas
macibu sasniegumu monitoringu ir apzinatas turpmakas attistibas vajadzibas:
ikdienas macibu procesa iesaistit skolénus sasniedzama rezultata formuleSana.
Palidzét skoléniem apgit maciSanas stratégijas skolénu patstavigas macisanas
prasmju pilnveidei, ka arT regularai savu prasmju un sasniegto rezultatu
izvertéSanai, salidzinot ar planoto sasniedzamo rezultatu.
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